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Prieksvards

VAN GRAAF pieskir lielu nozimi tam, lai visas uznémuma darbibas raksturotu godigums,
caurredzamiba, integritate un taisnigums. K& VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéjam un sadarbibas
partnerim Jums ir jaizlasa un jasaprot Pakalpojumu sniedzé&ju un sadarbibas partneru ricibas kodekss
un tas ir jaievero visas jomas un biznesa attiecibas. Visi darijumi, kas tiek veikti ar VAN GRAAF vai ta
varda, vienmer ir javeic saskana ar So Ricibas kodeksu un ievérojot tas valsts likumdosanas aktu
prasibas, kura darbiba tiek veikta. Ja kads si Ricibas kodeksa noteikums ir pretruna valsts vai regiona
tiestou aktiem, vienmér ir jaievéro likumigas prasibas. Saja gadijuma pakalpojumu sniedzéjam vai
sadarbibas partnerim par to nekavéjoties ir jainformé VAN GRAAF. VAN GRAAF prasibas var parsniegt
valsts un regionalo tiesibu aktu noteikumus. VAN GRAAF sagaida, ka pakalpojumu sniedzé&ji un
sadarbibas partneri ievéros

e valsts un starptautiskos likumus un noteikumus;

e Starptautiskas Darba organizacijas konvenciju (,,SDO konvencija”);
e ANO Visparéjo cilvéktiesibu deklaraciju;

e nozares standartus

e un visas citas attiecigas tiesibu

normas.

1. Uznémuma atbildiba
Cilvektiesibas

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri ka pamatnostadnes un visparigas prasibas
ievéro un aizsarga visa pasaulé piemérojamos cilvéktiesibu aizsardzibas noteikumus. Jo Tpasi tas
nozimé, ka VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri neizmanto piespiedu vai bérnu
darbu. Pakalpojumu sniedz&ji un biznesa partneri ievéro SDO konvencijas 138. un 182. panta
noteikumus par likuma noteikto minimalo vecumu bérnu nodarbinasanai.

Vienlidzigas iespéjas un nediskriminacija

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri nediskriminé péc etniskas, nacionalas vai
socialas izcelsmes, adas krasas, dzimuma, relidgijas, pasaules uzskata, vecuma, invaliditates, seksualas
orientacijas, politiskas attieksmes — ja td pamatojas uz demokratiskiem principiem un iecietibu pret
citadi domajosiem - vai jebkuras citas likumigi aizsargatas pazimes, ja vien tas nav pretruna
imperativajam tiesibam.

Minimala alga

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri nodrosina, ka vinu darbinieki sanem
attiecigu samaksu, kas atbilst vismaz juridiski spéka eso$ajam un garantétajam minimumam. Ja nav
likuma noteiktu vai visparéji saistosu kopliguma noteikumu, atalgojums pamatojas uz nozarei
raksturigo, vietéjam limenim atbilstoSo atalgojumu un pabalstiem, kas darbiniekiem un vinu gimeném
nodrosina pietiekamu dzives limeni.

Drosiba darba vieta un darba laiks

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzé&ji un sadarbibas partneri ievéro piemérojamas juridiskas prasibas
darba drosibai un veselibas aizsardzibai darba vieta. Tie atbalsta turpmaku darba apstaklu
pilnveidosanu un uzlabosanu. Darba laiks atbilst vismaz attiecigajam valsts likumdosanas aktu prasibam
vai minimalajiem standartiem attiecigajas valsts ekonomikas nozarés.
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Produktu drosums

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri ievéro visus piemérojamos produktu
drosuma noteikumus un prasibas, jo Tpasi juridiskas prasibas attiecibd uz produktu drosumu,
marké&sanu un iepakosanu, ka ari bistamu vielu un materialu izmantosanu.

Tiesibas apvienoties

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri ievéro darbinieku tiesibas saskana ar
piemérojamajiem valsts tiesibu aktiem dibinat uznémuma organizacijas vai pievienoties
starpuznémumu organizacijam.

2. Vides un klimata aizsardziba
Atbilstiba likumdo$anas aktu prasibam

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri uznemas atbildibu par vides aizsardzibas
jautadjumiem un ievéro visas juridiskas prasibas, kas attiecas uz vidi un ilgtspéjibu.

Energijas un resursu efektivitates paaugstinasana

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzé&ji un sadarbibas partneri taupigi izmanto dabas resursus un lidz
minimumam samazina vides piesarnosanu savos razo$anas procesos un produktos. Tie palidz mazinat
energijas patérinu un CO2 emisijas. VAN GRAAF aicina pakalpojumu sniedzéjus un sadarbibas
partnerus saudzét dabas resursus. Negativa ietekme uz klimatu, vidi un savvalas dzivniekiem ir jamazina
un péc iespéjas janovers, atkartoti izmantojot un parstradajot materialus, pielagojot razosanas
procesus un izmantojot aizstajéjmaterialus. Turklat tiek gaidits, ka pakalpojumu sniedzgji un sadarbibas
partneri piedalisies klimatam draudzigu produktu un darba metozu izstradé un lietosana, lai veicinatu
siltumnicefekta gazu emisiju mazinasanu.

3. Caurredzamas biznesa attiecibas un biznesa étika
Interesu konfliktu nepielausana

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri pienem savus lémumus, tikai pamatojoties
uz objektiviem kritérijiem, un tos neietekmé personiskas intereses un attiecibas.

Korupcijas aizliegums

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzé&ji un sadarbibas partneri nepielauj korupciju. Tie péc iespéjas
nodrosina, ka vinu darbinieki, apakSuznéméji vai parstavji nepiedava kukulus, nepielaujamus
ziedojumus vai citus nepielaujamus maksajumus vai labumus klientiem, valsts amatpersonam vai citam
treSam personam un nepienem tos. Tas attiecas ari uz ta sauktajiem ,veicinasanas maksajumiem”
(pieméram, nelikumigi maksajumi, lai pasteidzinatu ikdienas administrativas lietas).

Noziedzigi iegitu lidzek]u legalizacijas aizliegums

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzg&ji un sadarbibas partneri nepielauj noziedzigi iegdtu lidzek|u
legalizaciju savos uznémumos, veicot atbilstosus organizatoriskus pasdkumus.

Davanas, viesmiliba un ielagumi

VAN GRAAF pakalpojumu sniedz&ji un sadarbibas partneri tiesi vai netiesi ietekmésanas noltka
nepiedava darbiniekiem vai tresam personam nepiemérotus labumus davanu, viesmilibas vai ielagumu
veida. Vini ari nelidz un nepienem nepiemérotus labumus.
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Valsts ka klients un sazina ar iestadém

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri stingri ievéro juridiskas prasibas, sazinoties
ar valdibam, varas iestadém un valsts iestadém. Piedaloties publiskos konkursos, tie ievéro attiecigas
likumdosanas aktu prasibas un brivas un godigas konkurences noteikumus.

Konsultanti un starpnieki

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri izmanto konsultantus vai starpniekus tikai
saskana ar piemérojamajiem tiesibu aktiem. Jo Tpasi tie ievéro, ka konsultantiem/starpniekiem atlidzibu
maksa tikai par faktiski sniegtajiem konsultaciju un starpniecibas pakalpojumiem un ka atlidziba ir
proporcionala sniegtajam pakalpojumam.

VAN GRAAF pakalpojumu sniedz&ju un sadarbibas partneru ligumpartneri

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéjiem un sadarbibas partneriem tiek ligts pazinot si Ricibas kodeksa
principus saviem tiesajiem ligumpartneriem, péc iespéjas veicinat, ka vinu ligumpartneri tos ievéro, un
lGgt Sos principus izpildit. Tiek lugts ari ieteikt saviem ligumpartneriem aicinat savus ligumpartnerus
ievérot 3o llgumpartneru Ricibas kodeksu.

4. Datu aizsardziba un intelektualais 1pasums
Datu aizsardziba un konfidencialitate

VAN GRAAF pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri nodrosina visu piemérojamo personas datu
aizsardzibas prasibu (ipasi darbinieku, darbuznéméju un klientu) ievérosanu, ka ari visu citu saistibu,
kas izriet no konfidencialitates ligumiem ar VAN GRAAF, izpildi.

Intelektualais 1pasums

Pakalpojumu sniedzéji un sadarbibas partneri aizsarga VAN GRAAF intelektualo ipasumu un respektée
treSo personu intelektualo ipasumu. Intelektualais Tpasums ieklauj, pieméram, izstrades rezultatus,
raséjumus, patentus, zimolus un citas rdpnieciskd Tpasuma tiesibas, autortiesibas, dizainu,
komercnoslépumus, paraugus, modelus un citas zinatibas. Turklat uznémumam VAN GRAAF nedrikst
piegadat nekadus produktus, kas parkapj treso personu intelektualo ipasumu.

5. ZinoSana par parkapumiem

VAN GRAAF pakalpojumu sniedz&jiem un sadarbibas partneriem ir jazino par aizdomam par juridisko
prasibu, ka ari $1 Ricibas kodeksa parkdpumu. Parkapumu gadijuma ir jainformé VAN GRAAF
kontaktpersona.

6. VAN GRAAF Pakalpojumu sniedzéju un sadarbibas partneru ricibas kodeksa
parkapumi

Ricibas kodekss pakalpojumu sniedzéjiem un sadarbibas partneriem ir dala visu ar VAN GRAAF
noslégto ligumu. Ja rodas aizdomas par VAN GRAAF Ricibas kodeksa parkdpumu, pakalpojumu
sniedzéji un sadarbibas partneri atbalsta VAN GRAAF jautajuma noskaidrosana. ST Ricibas kodeksa
parkapumu gadijuma VAN GRAAF patur tiesibas atbilstosi reagét, nemot véra parkapuma smagumu.
Tas tostarp, bet ne tikai, ieklauj prasibu nekavéjoties novérst parkapumu, zaudéjumu atlidzinasanas
pieprasisanu vai liguma lausanu. Nopietnu $i Ricibas kodeksa parkapumu gadijuma VAN GRAAF patur
tiesibas uz liguma arkartas izbeigsanu.
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Pakalpojuma sniedzéja/sadarbibas partnera deklaracija

Ar 3o apstiprinam, ka esam sanémusi un sapratusi VAN GRAAF Pakalpojumu sniedzé&ju un sadarbibas
partneru ricibas kodeksu. Apstiprinam ari, ka esam iepazinusies ar visam attiecigajam juridiskajam
prasibam valstis, kuras darbojas misu uznémums. Zinosim par visiem iesp&jamajiem si Ricibas kodeksa
parkapumiem.

Vieta, datums

Uznémuma nosaukums drukatiem burtiem Uznémuma zimogs

Parakstitajs drukatiem burtiem Parakstitaja paraksts



